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Ce este o de intreprindere sociala

Potrivit Legii nr. 219/2015, economia sociald se refera la ansamblul activitatilor organizate
independent de sectorul public al carui scop este deservirea interesului public, a interesului unei
colectivitati si/sau a intereselor unor persoane nepatrimoniale, prin furnizarea de bunuri, prestarea de
servicii/executia de lucrari sau angajarea unor persoane care apartin unor grupuri vulnerabile.

Statutul de intreprindere sociala este recunoscut pe baza unui atestat. Pentru a putea obtine acest
atestat, afacerea trebuie sa aiba un scop social si sa respecte principiile economiei sociale:

e Actioneaza in scop social sau in interesul unei comunitati;
e Aloca minimum 90% din profit pentru realizarea scopului social;
e Se obliga sa transmita bunurile ramase in urma lichidarii uneia sau mai multor afaceri sociale;

e Pune in aplicare principiul echitatii sociale intre angajati, cu niveluri de salarizare echitabile
intre care nu pot exista diferente care sa depaseasca raportul 1 la 8.

Mai mult, poti solicita statutul de intreprindere sociald de insertie, certificat prin acordarea unei
marci sociale. Acest certificat atesta statutul de intreprindere sociala de insertie si elementul specific
de identitate vizualad care se aplica obligatoriu asupra produselor realizate sau a lucrarilor executate.
Documentul se acorda pe o perioada de trei ani fara plata unei taxe.

Marca sociald are rolul de a recunoaste contributia directa a afacerii la interesul general sau
imbunatatirea conditiilor de trai a unui grup vulnerabil.

intreprinderea sociald de insertie este definita daci:

e Are permanent cel putin 30% dintre angajati parte a unui grup vulnerabil (persoane parte a
sistemului de protectie a copilului, persoane ce beneficiaza de ajutor social, persoane care
primesc ajutor pentru sustinerea familiei, persoane ce beneficiaza de protectie international3,
persoane fara adapost, persoane in situatii de risc de a-si pierde capacitatea de satisfacere a
nevoilor de trai), iar timpul de lucru al acestor angajati reprezinta 30% din timpul total de lucru
al salariatilor;

e Are drept scop lupta impotriva discriminarii, excluziunii sociale si a somajului prin angajarea de
persoane vulnerabile.

Pot solicita statutul de intreprindere sociala sau intreprindere sociala de insertie societatile
cooperative de gradul |, asociatiile, fundatiile, federatiile, casele de ajutor reciproc ale salariatilor sau
pensionarilor, uniunile de persoane juridice.

Statutul de intreprindere sociald aduce o serie de avantaje si dezavantaje. lata care sunt avantajele
unei intreprinderi sociale:

e Scutirea de la plata impozitului aferent profitului reinvestit;
e Scutirea de la plata taxei de infiintare sau reautorizare;
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e Scutire de la plata impozitului pe cladiri sau teren utilizate in scop social;

e Scutire de TVA pentru produse proprii si operatiuni desfasurate la domiciliul persoanelor cu
dizabilitati sau Tn unitati protejate.

Printre dezavantaje se numara:
e Procedura anevoioasa de infiintare;
e Acte dificil de eliberat sau inexistente pentru unele grupuri vulnerabile;

e Obligatii legale: comunitarea rapoartelor de activitate catre agentia de ocupare, Registrul unic
de evidenta a intreprinderilor sociale.
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